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1. Handledning i den grundlaggande utbildningen i Kyrkslatt

Enligt grunderna for laroplanen har elevhandledningen en central betydelse ur saval elevernas och
skolans som ur samhallets perspektiv. Handledningsverksamheten ska bilda en sammanhangande
helhet som fortgar under hela den grundlaggande utbildningen och vidare under studierna efter den
grundlaggande utbildningen. Elevhandledningen ska framja elevernas mojligheter att lyckas i
skolarbetet, att studierna l6per smidigt och att eleverna uppnar goda studieresultat. Handledning av

elever ar en del av den dagliga verksamheten for varje medlem i skolans arbetsgemenskap.

Elevhandledningens uppdrag ar att framja elevernas fostran och utveckling sa att de kan vidareutveckla
sina studievanor och sina sociala fardigheter samt tilldgna sig kunskaper och fardigheter som behovs i
livet. Elevhandledningen ska stdda eleverna i valsituationer och i att fatta beslut gdllande vardagslivet,
studierna, fortsatta studier och framtiden utgdaende fran elevens egna forutsattningar, varderingar,
utgangslage och intressen. Med hjdlp av elevhandledningen blir eleverna medvetna om sina
mojligheter att paverka planeringen av och besluten i sitt liv. Eleverna ska uppmuntras att fundera éver
och ifragasatta sina forhandsuppfattningar om utbildning och yrken samt att gora sina val utan
kénsbundna  rollmodeller. Elevhandledningen ska genomféras i samarbete med

vardnadshavarna. (Grunderna for laroplanen 2014.)

Efter att laroplikten utvidgades har handledningens roll i 6dvergangen till fortsatta studier starkts i
laropliktslagen. Handledningens roll betonas sarskilt i dvergangsskedena och i den intensifierade
personliga elevhandledningen. Anordnaren av grundldggande utbildning ar skyldig att handleda, stoda
och Overvaka den ungas fullgérande av laroplikten, tills den unga inleder sina studier i utbildning efter

den grundlaggande utbildningen.

Handledningsplanen stéder genomférandet av hégklassig handledning, undervisning och utbildning. |
planen beskrivs handledningsprocessen i olika skeden av elevens studievdg. | planen faststdlls till
exempel handledningens mal, metoder och genomférandesdtt, sdsom strukturerna fér ordnandet samt
arbets- och ansvarsférdelningen. Med hjélp av planen preciseras aktérerna inom handledningen och
det gemenskapliga arbetssdttet inom handledningen. (Kriterier fér god handledning) Varje skola ska

géra upp en egen handledningsplan som styr handledningsverksamheten. | planen ska man beskriva



elevhandledningens struktur, verksamhetssdétten, arbets- och ansvarsférdelningen, yrkesévergripande
ndtverk, som behévs fér att uppnd mdlen fér handledningen, det handledningsrelaterade samarbetet
mellan hem och skola, skolans samarbete med arbetslivet och arrangemang i anslutning till praktisk

arbetslivsorientering. (Utbildningsstyrelsen 2023: https.//www.oph.fi/sv/utbildning-och-

examina/elevhandledning-i-den-grundlaggande-utbildningen)  Skolans  handledningsplan  ska

uppdateras arligen och gas igenom med skolans personal. Pa sa satt sdakerstaller man att varje vuxen i

skolan identifierar sin roll som handledare.

Den kommunspecifika handledningsplanen som de finsk- och svensksprakiga namnderna fér fostran
och utbildning i Kyrkslatt har godkant utgor en bilaga till laroplanerna for den grundlaggande

utbildningen.

2. Handledningens mal

Handledningens mal grundar sig pa Utbildningsstyrelsens kriterier for god handledning (2023).

Handledningen beaktar elevens helhetssituation

e Handledningen genomfors vid ratt tidpunkt. Alla elever far handledning som en del av undervisningen

under hela sin skolstig.
e Handledningen har sarskilt stor betydelse vid 6vergangsskedena.
e Handledningen genomfors pa ett lyhort satt.
e Eleven far tillracklig och lamplig handledning i forhallande till sina egna fardigheter och mal.
e Handledningen stéder eleven i att klargbra sina egna planer samt i att skapa framtidstro.
e Handledningen starker elevens sjalvkannedom.

e Handledningen utvecklar elevens ansvar for sitt larande och starker hens agerande.

Handledningen &r interaktiv och utgar fran elevens behov

e Handledningen ar individuell och omfattar kontinuerlig uppmuntrande respons.
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e Handledningen framjar antalet meningsfulla upplevelser for eleven.

e Handledningen starker elevens agerande och engagemang i studierna.

e Eleven handleds att anvanda och tillampa aktuell information om utbildning, yrken och
arbetsmoijligheter.

e Olika elever och stodbehov beaktas i ett tillrackligt tidigt skede och genom samarbete.

e Eleven har ratt till intensifierad personlig elevhandledning.

Handledningen ar tillganglig i flera kanaler

e Eleven vet vem som ger handledning samt var och hur hen kan na handledaren.

e Alla olika aktérer inom handledningen ger information om handledningsrutinerna.

e Skolan kan genomfora personlig handledning, handledning i mindre grupper, grupphandledning och
kamrathandledning.

e Handledningen kan genomféras saval pa plats som pa distans och digitalt.

Handledningen innefattar ett sektorsovergripande samarbete

e Eleven har ratt att fa handledning av all personal i skolan.

e Aktorerna inom handledningen utvecklar sin kompetens sa att informationen som ges till eleverna ar
tidsenlig.

e | handledningen kan dven vardnadshavaren, andra elever, foretradare for arbetslivet, elev- eller
studerandevardens personal samt andra aktérer som samarbetar med utbildningsanordnaren delta.

e Handledning som genomfoérs i samarbete gor det mojligt att identifiera elevens utmaningar i ett tidigt

skede.

Handledningen ar jamlik, jamstalld och etiskt hallbar

e Handledningen skapar en fortroendefull handledningssituation som eleven eller den studerande kan
delta och engagera sig i.
e Handledningssituationen ar trygg och eleven behdver inte vara radd for osakligt bemoétande i den.

e Handledningen ar sprak- och kultursensitiv.



e FOr att garantera att handledningen &ar etiskt hallbar ska handledaren identifiera och beakta bade sina

egna och samhallets varderingar, forestallningar och normer.

Handledningen stoder samarbetet i 6vergangsskedena

e Malet for den utvidgade laroplikten ar att alla som slutfér den grundlaggande utbildningen ska avldagga
en utbildning pa andra stadiet.

e Malet ar att gora 6vergangarna till fortsatta studier smidigare och minska risken for marginalisering.

e Handledningen starker samarbetet mellan hemmet och laroanstalten.

e Det sektorsovergripande samarbetet gors med olika berérda yrkesgrupper.

Handledningen stéder utvecklingen av fardigheter i karridarplanering

e Handledningen stéder elevens formaga att hantera sin livslanga utbildnings- och arbetskarriar.

e Handledningen utvecklar elevens férmaga att utnyttja information om sina egna styrkor,
utbildningsalternativ och arbetslivet.

e Genom handledningen starks elevens sjalvkdannedom och férmaga att fatta beslut.

e Genom praktisk arbetslivsorientering (PRAO) far eleven mojlighet att bekanta sig med arbetslivet.

Handledningen framjar ett aktivt samarbete med arbetslivet

e Handledning som genomfors i sektorsovergripande samarbete ger en grund for
arbetssokningsfardigheter samt utveckling av arbetslivsfardigheter.

e Handledningen framjar valbefinnandet och stoder elevens agerande i féranderliga situationer i
studierna och arbetslivet.

e Handledningen erbjuder mojligheter att bekanta sig med olika yrkes- och arbetsomraden samt lara sig

om foretagande.



3. Genomforande av handledningen i praktiken

Elevhandledningens teman utgor en del av undervisningen i de olika larodmnena och i skolans évriga
verksamhet. De behandlas dven i form av handledning i klass i arskurserna 7-9. Innehallet for de olika
arskurserna definieras i laroplanen for den grundlaggande utbildningen under laroamnet

elevhandledning.

| Kyrkslatt for lararen, eleven och vardnadshavaren arligen ett larandesamtal. Som underlag for
samtalen anvands samma formuladr for hela kommunen och tidpunkterna for samtalen finns i
kommunens gemensamma arsklocka gallande beddmning. | handledningen fasts sarskild
uppmadrksamhet vid Overgangsskeden: overgangen fran forskoleundervisningen till
nyborjarundervisningen, dvergangen fran arskurs 2 till arskurs 3, dvergangen fran arskurs 6 till arskurs
7 samt 6vergangen fran arskurs 9 till andra stadiet. Information som ar ndédvandig for att anordna
undervisningen o6verfors vid ett o6vergangsmote mellan de skolor som ansvarar for elevens
undervisning. Under samma mote formedlas information om det pedagogiska stdod som eleven
eventuellt behdver. | Overgangsskeden féljs kommunens gemensamma anvisningar for

overgangsskeden.

3.1 Fran forskoleundervisning till nyborjarundervisning

| nyboérjarundervisning ar malet med elevhandledningen att stoda elevens uppvaxt och utveckling nar
hen gar 6ver fran forskoleundervisningen till skolan. Handledningen genomférs i anslutning till olika
larodmnen och skolans o6vriga verksamhet. | handledningen ligger fokus pa att hjalpa eleven att
anpassa sig till skolgemenskapen bland annat genom att lara eleven grundlaggande studiefardigheter,

skolans gemensamma verksamhetsmodeller och stéda anpassningen till den egna klassen.

Samarbetet mellan férskole- och nyboérjarundervisningen planeras i ett regionalt pedagogiskt café dar
forskoleldrare fran kommunala och privata verksamhetsstallen for forskoleundervisning, narskolornas
nyborjarlarare, chefen fér enheten for smabarnspedagogik och rektorn som ansvarar for samarbetet
deltar i den man detta ar mojligt. Under motet kommer man 6verens om hur samarbetet ska

genomforas.

Under verksamhetsaret ordnas samarbetsmoten dar barnen bekantar sig med den kommande

skolmiljon, eleverna, lararna och skolans arbetsformer. Samarbetsmoten ordnas bade i skolan och pa



daghemmet. Fostringspartnerskapet som har inletts i forskoleundervisningen fortsatter i
nyborjarundervisningen som ett samarbete mellan hemmet och skolan. Nodvandiga uppgifter om

varje barns uppvaxt, larande och arbete Overfors fran forskoleundervisningen till

nybdrjarundervisningen.

Syftet med handledningen ar att utveckla elevens ansvarstagande for sitt eget arbete och sin
omgivning samt vagleda eleven till att arbeta sjalvstandigt och aktivt med sina studier. Eleven och hens
foraldrar handleds i att gora val. | nybdrjarundervisningen kan man bekanta sig med yrken som finns i

elevens narmaste omgivning, till exempel yrken i den egna familjen och skolgemenskapen.

3.2 Fran arskurs 2 till arskurs 3

Vid 6vergangen fran arskurs 2 till arskurs 3 sakerstalls att tillracklig information dverfors fran lararen i
arskurs 2 samt fran andra eventuella samarbetspartner till lararen i arskurs 3. Ldraren i arskurs 2
overfor informationen till den kommande lararen. Om detta inte ar mojligt sakerstaller skolan, det vill
saga rektorn, specialldraren eller nagon annan ansvarsperson som faststallts i skolans ldsarsplan,
informationsoverféringen. Under 6vergangsmotet gar man igenom eventuella pedagogiska dokument

som uppdateras under arskurs 2.

3.3 Handledning i arskurs 3—6

| arskurs 3—-6 ansvarar klassldararen tillsammans med de andra lararna for elevhandledningen.
Elevhandledningens uppgift ar att vagleda eleven till sjalvstandigt och ansvarsfullt skolarbete. Eleven
far stod for studierna i nya larodmnen och handledning i att valja sprakdmnen och valfria larodamnen.

| arskurs 3—6 bekantar eleverna sig med olika yrken och arbetslivet.

Handledningens uppgift ar dessutom att vagleda eleverna att utveckla sina fardigheter i
informationssékning och anvanda mangsidiga arbetssatt. Eleven vagleds att samarbeta och ta hansyn
till andra méanniskor. Med hjalp av handledningen stdds eleverna i deras val och i olika vardagliga

fragor.

| de arliga larandesamtalen behandlas fragor som beror barnets skolgang och inlarning. |
larandesamtalen deltar eleven, klasslararen och vardnadshavare samt vid behov exempelvis

specialldrare. Andra moten sammankallas vid behov. Larandesamtalen spelar en central roll i



elevhandledningen samt i samarbetet mellan hem och skolai alla arskurser. | samtalen blir eleven alltid

hord och bemott med respekt och uppmuntran.

I drskurs 3 omfattar elevhandledningen stod for eleven i studierna i nya larodmnen, introduktion i olika
studietekniker, stod for eleven i att hitta sitt satt att lara sig, ovning i fardigheterna att soka och
behandla information, bekanta sig med yrken och arbetslivet i elevens narmaste omgivning samt

bekanta sig med de egna paverkansmajligheterna i skolan och narmiljon.

I @rskurs 4 handleds eleven i att utveckla sin sjalvkdannedom och férmaga till sjalvbedomning samt
starks elevens positiva uppfattning om sig sjalv som en larande individ och hens férmaga att arbeta
sjalvstandigt. Eleven ges stod for att utveckla sina fardigheter att arbeta i grupp och for att upptacka
fordelarna med delad information. Man fortsatter att 6va pa fardigheterna att soka och behandla
information, liksom ocksa att bekanta sig med arbetslivet och det omgivande samhallet. | den man det
ar mojligt ombeds foretradare for arbetslivet att ge presentationer i skolan. Eleven bekantar sig ocksa

med sina egna paverkansmajligheter i skolan och narmiljon.

I arskurs 5 utvidgas i elevhandledningen elevens studiefardigheter och inlarningstekniker samt
fordjupas fardigheterna att soka och behandla information samt medieldaskunnigheten. Eleven
handleds i sjalvstéandigt och ansvarsfullt arbete och hens férmaga att arbeta i grupp starks. | synnerhet
beaktas fordelarna med delad information. Centralt innehall &r arbetsmomenten inom och teknikerna
for grupparbete samt olika roller i gruppen. Eleven fortsitter att bekanta sig med sina
paverkansmojligheter i skolan och narmiljon. Ett av syftena med studiebesok och exkursioner ar att

presentera arbetslivet, foretagandet och olika yrken for eleverna.

I darskurs 6 starks elevens sjalvkinnedom och fordjupas grupparbetsfardigheterna i
elevhandledningen. Eleven lar sig att beakta fordelarna med delad information. Eleven bekantar sig
med arbetslivet, yrken och foretagandet till exempel genom ett besok till Féretagsbyn eller ett foretag.

Eleven bekantar sig med amneslararsystemet och far stod och handledning i 6vergangsskedet.

Grunderna for laroplanen Elevhandledning

3.4 Overgéng till &rskurs 7

| borjan av 6vergangsskedet besoker elevhandledarna klasserna i arskurs 6 for att presentera sig sjalva
och forandringar i skolgangen vid overgangen till arskurserna 7-9. Fore 6vergangsmotena har lararna

for klasserna i arskurs 6 traffat eleverna och deras vardnadshavare och under motena fyller man i en


https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/opetussuunnitelma/39656/perusopetus%2Foppiaineet%2F44590/vuosiluokkakokonaisuus/41658/oppiaine/44591

overgangsblankett. Under Overgangsmotet gar lararen for arskurs 6 igenom elevernas behov av
pedagogiskt stod. Samtidigt overfors den ifyllda blanketten for stadiedvergang for eleven samt kopior
av de pedagogiska dokumenten till den mottagande skolan. Det Ovriga behovet av stdéd inom
elevhdlsan samt eventuella expertutlatanden 6verférs mellan medarbetare inom elevhalsan pa det
satt som 6verenskommits med vardnadshavaren och eleven. For eleverna i arskurs 6 ordnas om maijligt

en introduktionsdag i den kommande skolan.

3.5 Handledning i arskurs 7-9

Nar studierna inleds introducerar klassférestandarna, amneslararna och elevhandledarna eleverna i
skolans rutiner, ordningsregler och seder. Gruppbildning i de nya klasserna inleds i borjan av lasaret.

Samarbetet mellan hemmet och skolan inleds i borjan av arskurs 7 med en gemensam foraldrakvall.

Under studierna ar handledningens allmdnna mal att stéda elevernas valbefinnande och stadrka
sjalvkanslan. Varje elev bor fa positiva erfarenheter och uppleva framgangar under skolgangen. Det ar
viktigt for sjalvkanslan och sjalvkdannedomen att hitta sina egna styrkor och starka dem, och det hjalper
den unga att gora de val betraffande studierna som passar hen bast. Studiernas framskridande foljs
upp och vid behov stdds inlarningen med stédatgarder tillsammans med andra pedagogiska experter.
Malet ar att skolan upptacker eventuella inlarningssvarigheter, forsamrad studiemotivation,
forandringar i elevens beteende och sadana forandringar i de yttre faktorerna som kan paverka
larandet eller trivseln i skolan. Handledningen har stor betydelse som en forebyggande
verksamhetsform i tidigt ingripande. Utvecklingen av studiefardigheterna och -férmagan ar centrala
fardigheter som eleverna behdver i sina fortsatta studier och i arbetslivet. Utéver nya kunskaper och
fardigheter ar det viktigt att eleverna lar sig studie- och arbetsmetoder. | varje larodmne anvands olika

metoder och arbetssatt for att stoda och handleda elevens ldrande.

Eleven har mojlighet att valja valfria laroamnen enligt sina egna intressen och formagor. En bra
presentation av de valfria [aroamnena hjalper eleverna att gora sina val. Eleverna far bade hemma och

i skolan handledning och hjalp med att gora val.

| skolan ordnas moten dar man far tillfalle att diskutera fragor som galler elevens studier och val.
Larandesamtalet hélls arligen och i det deltar eleven, klassférestdndaren och vardnadshavare. Ovriga
moten ordnas vid behov. Vardnadshavare ska fa information om sitt barns larande och det ar ocksa
viktigt att lararen far héra vardnadshavares synpunkter och énskemal gallande sitt barns skolgang. |

samtalen betonas elevens egen aktivitet och eget ansvar for sina studier och malsattningar.



| handledningen stdds elevens styrkor genom olika arbetssatt genom att behandla interna och externa
faktorer i anslutning till karridrvalet, stdlla upp mal for studierna under det sista aret och bedéma
studieframgangens inverkan pa elevens malsattningar. Dessutom Ovar eleven pa de fardigheter som
kravs for att gora val och bekantar sig med utbildningsalternativen efter grundskolan sa att eleven kan
soka sig till en studieplats som motsvarar hens intresse och férmaga i den gemensamma ansékan efter

den grundlaggande utbildningen.

Praktisk arbetslivsorientering (PRAQ) ar en del av handledningen i arskurserna 7-9. Malet med den
praktiska arbetslivsorienteringen ar att utveckla elevens arbetssokningsfardigheter samt att starka
kunskaperna om arbetslivet och yrkesomradena. Dessutom stoder PRAO-perioderna elevens
beslutsfattande i anslutning till utbildning och yrkesval. Den praktiska arbetslivsorienteringen ordnas
sa att eleverna i arskurs sju bekantar sig med arbetslivet i den egna skolan och dess narmiljo. | arskurs
8 och 9 soker eleverna i regel en PRAO-plats utanfor skolan. | arskurs atta a&r PRAO-perioden tre till fem
dagar lang och i arskurs nio sammanlagt tva veckor. Utéver de gemensamma PRAO-perioderna kan
ocksa elever ges maojlighet att i utokad grad bekanta sig med arbetslivet individuellt. Utdkad praktisk

arbetslivsorientering granskas skilt for varje enskild elev.

3.6 Overgéng till utbildning efter den grundldggande utbildningen

Eleverna handleds och uppmuntras till att delta i studiebesok till laroanstalter pa andra stadiet.
Utbildningsanordnare pa andra stadiet bjuds ocksa in till skolan for att presentera sig. Eleverna och
vardnadshavarna informeras om de grundldggande principerna fér den gemensamma ansokan efter
den grundldggande utbildningen genom meddelanden samt vid informationsmoten som skolorna

ordnar.

Eleven har ansokningsskyldighet, vilket innebar att hen maste soka sig till utbildning som avsesi4 §i
laropliktslagen innan den grundlaggande utbildningen avslutas. Eleverna anséker om studieplats i den
gemensamma ansokan efter den grundldggande utbildningen. Den gemensamma ansokan gors i
skolan under handledning av elevhandledaren eller hemma med vardnadshavarens hjalp. Den unga

kan ocksa s6ka en studieplats i den kontinuerliga ansdkan efter den gemensamma ansokan.

Information om resultaten fran den gemensamma ansdkan kommer i juni och den unga ser till att ta
emot platsen och félja eventuella tilldaggsanvisningar fran laroanstalten inom utsatt tid. Enligt lagen
fortsatter laroplikten fram till 18 ars alder. Om den laropliktige inte soker sig till utbildning efter den

grundlaggande utbildningen eller inte har fatt den studieplats som hen har sokt, fortsatter
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handlednings- och tillsynsansvaret for anordnaren av den grundldaggande utbildningen fram till slutet
av augusti, till ett datum som undervisnings- och kulturministeriet arligen beslutar om. Efter denna
tidpunkt ska anordnaren av grundlaggande utbildning underratta den laropliktiges boendekommun
om de laropliktiga unga som saknar studieplats och vars handlednings- och tillsynsansvar éverférs pa

boendekommunen.

Uppgifter som ar nédvandiga for studierna éverfors fran den grundlaggande utbildningen till féljande
utbildningsanordnare. Uppgifterna overfors enligt kommunens gemensamma anvisningar om

overforing av information nar studieplatsen har bekraftats.

3.7 Handledningens verksamhetssatt

Handledningsformerna ar personlig handledning, handledning i smagrupp och handledning i klass.
Dessa handledningsformer genomfors i huvudsak av elevhandledaren, men samtal i anslutning till
handledningen fors dessutom av bland annat klasslarare, amneslarare och klassférestandare. |

kommunen anvands enhetliga blanketter och verksamhetsmodeller for handledningen.

Genom den personliga handledningen stdéds en sammanhallen skolgdng med kontinuitet. Den
personliga handledningen som fordjupar sig i individuella fragor erbjuder en mdjlighet att diskutera
fragor kring studierna, utbildnings- och yrkesvalen samt livssituationen. Malet ar att varje elev i arskurs
9 ska fa mojlighet att samtala med elevhandledaren atminstone en gang fére varens gemensamma
ansokan. Intensifierad personlig elevhandledning kan ges till de elever som behdéver extra stod for

ansokan till fortsatta studier (se kapitel 3.8).

| handledningen i smagrupper som grundar sig pa social vaxelverkan lar man sig att bearbeta
handledningsfragor som ar gemensamma for alla medlemmar i gruppen eller personliga for en
medlem, men sadana som kan delas. Som arbetssadtt i handledningen i smagrupper anvands till
exempel diskussion, sjalvbedémning, uppstéallande och utvardering av mal samt att ge och ta emot
respons. Grupper bildas flexibelt med beaktande av handledningens innehall och mojligheterna till

kamratstod.

Malet for handledningen i klass ar att eleven ska starka sin sjalvkdinnedom och sina
interaktionsfardigheter samt bilda sig en uppfattning om skolans verksamhetssatt,
utbildningssystemet i Finland och studiemajligheterna efter den grundlaggande utbildningen. Malet &r
ocksa att eleven lar sig att anvdanda och beddma olika studiemetoder samt att utnyttja studiestrategier
som passar hen. Dessutom ar malet att eleven lar sig att anvanda olika kanaler for informationssokning

och utnyttja dem bland annat for att kartlagga mojligheter till fortsatta studier och fragor berérande
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arbetsliv. | handledningen i klass anvands manga olika arbetssatt, sdsom individuellt arbete, par- och
grupparbete, diskussioner, informationssékning samt webbmaterial. Om mdjlighet finns, kan man goéra
besok till laroanstalter och arbetsplatser samt bjuda in besdkare fran olika instanser till lektionerna. |

den nationella laroplanen faststalls innehallet for lektionerna i elevhandledning i klassen.

3.8 Intensifierad personlig elevhandledning

Tyngdpunkten i elevhandledningen ligger pa olika former av handledning enligt laroplanen.
Elevhandledarna dr med i det pedagogiska stodteamet och funderar pa vilka pedagogiska stodatgarder
som behdvs foér eleverna. En elev som behdver extra stdd i ansokan till fortsatta studier efter den
grundlaggande utbildningen har ratt att fa intensifierad personlig elevhandledning enligt sina behov i
arskurs 8 och 9. | den intensifierade personliga elevhandledningen ligger tyngdpunkten pa att utveckla

elevens fardigheter for fortsatta studier samt att hanvisa eleven till lampliga fortsatta studier.

Elevhandledaren kan vid behov och ndr det ar maojligt 6ka mangden personlig handledning som ges
eleven samt samarbetet med vardnadshavarna. Handledningsstodet kan ocksa vara
specialarrangemang for den praktiska arbetslivsorienteringen samt studiebesok till laroanstalter och
eventuellt for utbildningsférsok. Handledningen ordnas vid behov i sektorsovergripande pedagogiskt

samarbete.

| den intensifierade personliga elevhandledningen utarbetas en individuell plan fér de fortsatta
studierna. | planen antecknas elevens styrkor och mal fér 6vergangen till studier efter den
grundlaggande utbildningen. Den individuella planen for fortsatta studier antecknas i Wilma pa den

blankett som reserverats for andamalet.
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4. Aktorer som genomfor handledning

Handledningen &r en del av skolans vardag och kopplad till alla undervisnings- och
interaktionssituationer. Alla aktorer i skolan deltar i handledningen. | samarbetet deltar
vardnadshavarna, amnesldrarna, klassforestandarna och klasslararna, elevhandledarna,
specialldrarna, rektorn och tjanstebitrddande rektorn, elevhilsan samt skolans dvriga personal. Aven

aktorer utanfor skolan kan delta i handledningen.

Uppgiftsfordelningen ar foljande:

Eleven

e Fullgor sin laroplikt i den grundlaggande utbildningen. (Laropliktslag 3 §)
e Lar sig att ta ansvar for sitt larande, sin skolgang och planeringen av sin egen framtid.
e GOr val utifran den egna sjalvkdannedomen som utvecklas.

e Har skyldighet att soka till utbildning efter den grundlaggande utbildningen fére utgangen av

den sista arskursen inom den grundlaggande utbildningen. (Laropliktslag 10 §)

e Ansoker i den gemensamma ansdkan om en studieplats i utbildning efter den grundlaggande

utbildningen och tar emot platsen inom utsatt tid.

Vardnadshavaren

e Stdder elevens skolstig och uppmuntrar eleven att ta lampliga steg mot sin framtida utbildning och

yrke.
e Overvakar elevens vardagsrutiner och de skolarbeten som gérs hemma.
e Samarbetar med skolan i elevens drenden.

e Vardnadshavaren ska se till att den laropliktige fullgor laroplikten. (Laropliktslag 9 §)

Rektorn/tjanstebitradande rektorn

e Skapar forutsattningar for handledningsverksamheten och ser till att alla som deltar i
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handledningen har mojlighet och tillrdckliga resurser for handledningen.
® Moijliggor utbildning for dem som deltar i handledningen for att halla kunskaperna uppdaterade och

utveckla handledningsarbetet.

e Deltar vid behov i planeringen av handledningen och utarbetar arbetstidsplanen tillsammans

med elevhandledaren.
e Samarbetar med de personer som arbetar med handledning.
e Samordnar det regionala samarbetet (t.ex. dvergangsskeden).
e Sdkerstaller att elevens ratt till personlig och god handledning tillgodoses.
e Mojliggdor PRAO-perioder.

e Klargor kriterierna for slutbedémningen till [ararna samt ser till att vardnadshavarna
informeras om slutbeddmningen, mojligheterna till fortsatta studier och den gemensamma
ansokan.

e Utvardera arligen i samarbete med elevhandledaren hur handledningen genomférs i skolan.

e Fattar administrativa beslut om eleven enligt forvaltningsstadgan.

e Leder elevhalsogruppens arbete.

e Deltar tillsammans med andra som skoter handledningen och vardnadshavarna i
handledningen av de studerande som har sarskilda svarigheter att avlagga den
grundldggande utbildningen.

e Sikerstaller att nodvandiga uppgifter overfors med eleven vid byte av skola.

e Faciliterar ordnandet av samarbetet mellan skola och hem.

e Rollen och ansvarsomradena i handledningen faststalls i de skolspecifika

handledningsplanerna.

Elevhandledare

e Samordnar planeringen och genomférandet av elevhandledningen.
e Arskolans sakkunniga inom handledning.
e Haller lektionerna i elevhandledning (handledning i klass) enligt laroplanen.

e Ger handledning i smagrupper, personlig handledning samt vid behov intensifierad personlig

elevhandledning under den grundldggande utbildningen samt vid behov under
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sommarhandledningsdagar och efter den grundlaggande utbildningen fram till tidpunkten for

utredning av fullgérandet av laroplikten, ett datum i augusti som UKM meddelar.

Handleder eleverna vid 6vergangsskeden och nar de ska soka sig till fortsatta studier. Hit hor
handledning i anslutning till den gemensamma ansékan och andra ansékningar samt handledning

om yrkesval och karriarplanering.

Ansvarar for informationen i anslutning till den gemensamma ansokan och évervakar elevernas

fullgérande av sin skyldighet att ansoka till utbildning.

Ordnar majligheter for elever och vardnadshavare att bekanta sig med utbildningsutbudet efter den

grundlaggande utbildningen.
Kontaktar vid behov vardnadshavarna i fragor som galler handledning av eleven.
Deltar i evenemang som ordnas for vardnadshavare i egenskap av sakkunnig inom handledning.

Ansvarar for arrangemangen kring PRAO-perioderna och handledningen av eleverna i anslutning till

PRAO-perioderna.

Ansvarar for egen del for valprocessen for valfria larodmnen i samarbete med lararna, rektorn och

ett eventuellt team.

Samarbetar inom den egna skolan och den egna kommunen i handledningsfragor.

Samarbetar med laroanstalter, arbets- och naringslivet och andra nédvandiga natverk.

Deltar som sakkunnig inom handledning i skolans elevhalsoarbete och arbete for pedagogiskt stod.

Deltar i utarbetandet och uppdateringen av pedagogiska dokument ur handledningsperspektiv for

de egna eleverna.
Ansvarar for utarbetandet av den skolspecifika handledningsplanen i samarbete med rektorn.

Utarbetar en individuell arsarbetstidsplan och granskar foregaende ars utfall i borjan av lasaret

tillsammans med rektorn.

Handleder unga som saknar studieplats fram till tidpunkten for utredning av fullgérandet av
laroplikten (faststalls av UKM) samt gor vid behov en anmalan om en ung person som saknar

studieplats till elevens hemkommun (Valpas-anmalan).
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Klasslarare/klassforestandare/specialklasslarare

e Arden niarmaste handledaren fér eleverna i sin klass, som uppmuntrar och handleder eleverna

under hela den grundlaggande utbildningen.

e Arklassens vuxna person, som ser till att den dagliga skolgdngen fungerar fér enskilda elever och

hela klassen.
e Skapar en positiv sammanhallning, gemenskapsanda och ett tryggt studieklimat i sin klass.
e Introducerar eleverna i skolans verksamhet.
e Haller regelbunden kontakt med vardnadshavarna om hur skolgangen framskrider.
e Foljer valbefinnandet hos eleverna i sin klass.
e Foljer elevens studieframgang och kontaktar vid behov @mneslararen och elevhandledaren.

e Kontrollerar och utreder elevernas franvaro i enlighet med kommunens gemensamma

verksamhetsmodell.
o Haller larandesamtal.

e Ingriper i problem i klassen och for vid behov drenden vidare. Férmedlar vid behov information om

orosmoment till skolans grupp for generellt inriktad elevhalsa.
e Informerar eleverna och vardnadshavarna om skolans drenden.
e Ansvarar for genomférandet av paféljdssystemet for de egna eleverna.

e Samarbetar med andra personer som deltar i handledningen i fragor som galler klassen eller

en enskild elev.

e Deltaridet pedagogiska stodteamets verksamhet och vid behov i elevhdlsogruppens moéten

for sina egna elever.

e Ansvarar for att utarbeta pedagogiska dokument om allmént, intensifierat och sarskilt stod for sina

egna elever.

e Deltar aktivt i utredningen av mobbning och kontaktar vid behov de 6vriga aktérerna i skolan som
medlar i mobbningssituationer.

e Handleder eleverna i valet av sprakdamnen fran och med arskurs 1.

e Specialklasslararen ansvarar for specialundervisningen pa heltid for elever med sarskilt stod.

e Specialklasslararen deltar i planeringen och genomférandet av den personliga handledningen
och yrkesvagledningen samt arrangemangen for PRAO och studiebesok till laroanstalter pa
andra stadiet for elever som far sarskilt stod.
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Specialklasslararen utarbetar vid behov bilagor for ansékan enligt utbildningsanordnares prévning

och for ansdkan till utbildning med kravande sarskilt stod for de elever som hen undervisar.

Amneslarare

Undervisar sitt eget amne mangsidigt och amnesovergripande, samt gor kopplingar till arbetslivet.

Handleder eleverna i studierna och i utvecklingen av studieteknikerna i sitt [|aroamne.
Beaktar elever med olika inlarningsstil i undervisningen och bedémningen.
Beaktar gruppdynamiken pa sina lektioner.

Beddmer elevens prestationer mangsidigt, bade formativt och summativt.
Kan motivera syftet med studierna i sitt larodmne for eleven.

Presenterar till eleverna de valfria Ilarodmnen som hen erbjuder.

Kanner till och presenterar yrken dar lararens eget laroamne behovs och kan beratta var man
kan studera det.

Ser till att vardnadshavarna i god tid far information om eleven riskerar ett svagt vitsord
(varning om underkdnt) och informerar eleven och vardnadshavaren om hur eleven kan
forbattra vitsordet.

Ger stédundervisning, och om detta inte ar ett tillrackligt stod for eleven, kontaktar det
pedagogiska stodteamet for att ordna tillrackligt stod.

Informerar klassforestandaren och elevhandledaren om betydande férandringar i
studieframgangen.

Registrerar franvaro och gor andra anteckningar i Wilma.

Samarbetar med klassforestandaren, speciallararen och elevhalsogruppen.

Ansvarar for egen del for genomférandet av 6verenskomna straffkutymer.

Speciallarare

Ar skolans expert pa stod for ldrandet.
Identifierar i samarbete med klasslararna och @mneslararna de elever som behdver stod.

Ger specialundervisning pa deltid till elever som har inlarningssvarigheter eller utmaningar med

skolgangen och som behodver stod for att starka sina forutsattningar och fardigheter for larandet.
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e Ger specialundervisning pa deltid som kompanjonundervisning med amneslararen eller

klasslararen, i smagrupper eller som individuell undervisning.

e Deltariutarbetandet av planen for larande eller den individuella planen i samarbete med eleven,

vardnadshavare, @mneslarare och vid behov andra sakkunniga.

e Foljer med situationen med studierna och skolgangen for elever med stédbehov tillsammans med
de andra lararna som undervisar eleverna.

e Deltar vid behov i planeringen och genomférandet av den personliga handledningen och
yrkesvagledningen samt arrangemangen for PRAO och studiebesok till [aroanstalter pa andra
stadiet for sina egna elever med stodbehov.

e Utarbetar vid behov bilagor fér ansdkan enligt utbildningsanordnares prévning och for ansdkan till
utbildning med kravande sarskilt stod for de elever som hen undervisar.

e Skoter arrangemangen for kartlaggningen av inldarningssvarigheter samt hjalper klassforestandarna
och klasslararna i utarbetandet av pedagogiska utlatanden samt i ordnandet av intensifierat och
sarskilt stod.

e Deltari skolans elevhalsogrupp och pedagogiska stodteam.

e Stdder elevernas ratt att vara individer och studera enligt sina egna férutsattningar.

Skolgangshandledare

e Stoder den ungas uppvaxt och larande i klassituationer samt ger vid behov stdd personligen eller i

smagrupper.

e Stoder och framjar elevernas forutsattningar till god inlarning, psykisk och fysisk halsa samt socialt

valbefinnande.

Elevhalsans psykolog

e Hjalper eleven vid problem med livssituationen och studierna.
e Utfor nodvandiga utredningar och bedémningar samt ger utlatanden i anslutning till larandet.

e Uppdaterar utredningar och utlatanden for de fortsatta studierna for elever som behoéver sarskilt

stod.
e Hanvisar vid behov eleven vidare till ytterligare hjalp.

e Deltarielevhalsoarbetet.
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Elevhalsans kurator

e Fungerar som sakkunnig inom sitt omrade vid laroanstalten och ger vid behov konsultation.
e Deltarielevhalsoarbetet och utvecklingen av det.

e Stdder och framjar elevens sociala och psykiska valbefinnande.

e Strdvar efter att forebygga problem och ingriper i problem som observeras.

e Stoder elevens skolgang genom att samtala med eleven sjalv samt vid behov med vardnadshavarna

eller andra som deltar i skotseln av elevens arenden.

e Utreder och bedémer elevens situation och hanvisar vid behov eleven vidare till ytterligare hjalp.
e Deltar efter utredning av mobbningssituationer i stodet for inblandade parter.

e Utfor generellt inriktat elevhdlsoarbete och arbete i klasser.

Elevhalsans halsovardare (och lakare)

e Foljer elevens uppvaxt och utveckling, fraimjar elevens halsa och stoder familjens

valbefinnande.

e Foljer upp och stoder elever med fysiska eller psykiska sjukdomar eller inldrningssvarigheter

samt skoéter vid behov arrangemangen kring deras rehabilitering.

e Hjélper eleverna att forsta betydelsen av sunda levnadsvanor for studierna och

livshanteringen.

e Hjalper eleverna att identifiera halsomassiga faktorer i anslutning till yrkesvalet och

informerar om hur sjukdomar kan begransa valet av yrke.
e Ordnar besok/ser till att eleven far komma till skolldkarens mottagning.
e Deltarielevvardsarbetet.

e |samband med den omfattande halsoundersékningen i arskurs 8 tar skollakaren stéllning till

yrkesvalet och fortsatta studier ur halsoperspektiv.
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Neuropsykiatrisk coach

e Bedomning, planering och genomférande av stodatgarder for elevernas larande, skolgang och
allmanna valbefinnande.
e Innehallet i den neuropsykiatriska coachens arbete har schemalagts och tyngdpunkterna forlaggs

enligt de befintliga undervisningstjansternas arsklockor: dvergangsskeden, elevhalsa, bedomning.

Skolcoach

e Stoder elevernas studier, vdlbefinnande och funktionsférmaga.

e Framjar och uppratthaller valbefinnandet, tryggheten och trivseln i skolgemenskapen.

e Identifierar utmaningar som utgor hinder for elevernas studier och skolgang samt stéder eleverna i
att komma till och vara i skolan.

e Forebygger franvaro och starker anknytningen till skolan enligt kommunens franvaromodell.

Skolungdomsarbetare

e Framjar gemenskapsandan och trivseln i skolan.

® Arbetar for att minska och férebygga mobbning och risk for utslagning.

Skolsekreterare
e Kanner till skolans administrativa struktur och verksamhetskultur.
e Ge eleverna rad i olika praktiska situationer.
® Ansvarar for KOSKI-tjanstens tidsenlighet.
e Deltari uppratthallandet av uppgifterna i Primus.

e Ansvarar for arenden kring skolskjutsar, PRAO-resekort och maltidsersattningar och

blanketterna for dessa.
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Kommunens Valpas-ansvarig

e Tar emot ansvarsanmalningar om laropliktiga som saknar studieplats.

® Ansvarar for handledningen av laropliktiga som saknar studieplats.

e Utfardar inloggningsuppgifter till Studieinfo, Valpas och KOSKI.

Ovrig personal

Stoder skolans fostringsmal.

Deltar i skolans interna samarbete.

Informerar ansvariga personer om missforhallanden i arbetsmiljon

och elevernas beteende.

Ansvarar enligt sin uppgiftsbeskrivning for att skolarbetet fungerar.

Grupper som paverkar handledningen

Elevhalsa

Stoder elevens skolgang och valbefinnande samt forebygger problem och hjalper till att 16sa dem.
Gruppens medlemmar ar vanligen rektorn, elevhandledaren, specialldararen, kuratorn, psykologen,
hilsovardaren. Ovriga aktérer deltar enligt gruppens och elevens behov.

Av eleven och vardnadshavaren begars tillstand att behandla elevens drende i gruppen for

individuellt inriktad elevhalsa.

Pedagogiskt stodteam

| arskurs 1-6 ingar klassldraren, specialldraren och eventuella andra ansvarspersoner som faststalls i

skolans handledningsplan.

| arskurs 7-9 ingar klassforestandare, speciallarare och elevhandledare. Rektorerna/bitradande
rektorerna deltar i arbetet genom att folja upp stédatgarderna och sorja for tillrackliga resurser.
Foljer regelbundet upp klassernas behov av pedagogiskt stod och inriktandet av stédatgarder

bade under host- och varterminen. Stodteamet gar igenom samtliga elevers behov av
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pedagogiskt stod.

e Samarbetar med @mneslararna och de andra lararna som undervisar eleven.

e Forvidare andra an pedagogiska fragor — till exempel sociala problem eller franvaroarenden —

till elevhalsan.

e FOr att behandla drenden kring pedagogiskt stod och arrangemang for larandet behovs inget

separat tillstand fran eleven och/eller vardnadshavarna.

Mangkulturell handledning

Handledningen och studierna for elever som vistats i Finland en kort tid skraddarsys tillsammans med

den forberedande undervisningen, lararna som undervisar eleven, rektorerna och elevhandledaren.

Vianelever (ak 1-6) och vanelever (ak 7-9)
Vanelever ak 1-6:

e Stoder och handleder elever i borjan av skolgangen genom gemensamma aktivitetsstunder.

e Verksamheten under vanelevslektionerna ar lararledd (t.ex. vdanelevernas lasstunder eller maltider) och

genomfors i anslutning till elevernas frivilliga gemensamma aktiviteter till exempel under rasterna.

e Vanelevsverksamheten starker gemenskapsandan, erbjuder elever i olika dldrar gemensamma
inlarningsupplevelser och utvecklar elevernas sociala fardigheter. Den skapar ocksa trygghet och

forebygger mobbning i skolan.

Vanelever ak 7-9:
e Stoder de yngre elevernas anpassning till skolan.
e Skapar en glad och uppmuntrande atmosfar.
e Ordnar gruppbildningsverksamhet for klasserna i arskurs 7 i den man det ar majligt.

e Ordnar olika evenemang som framjar gemenskapsandan i skolan och deltar i dem.

e Informerar de larare eller kuratorer som handleder vaneleverna om bekymmer som nya elever har.

e Har fatt utbildning for uppgifterna som vanelev.
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Handledande samarbetspartner utanfor skolan

Socialservicen

e Hjalper och stoder eleven och hens familj i fragor kring den ungas uppvaxt i enlighet med sin
uppgiftsbeskrivning, nar skolans personal uttrycker oro for en elev.

e Utfor langsiktigt forebyggande arbete till exempel i fraga om problem med larandet, franvaro,
framtidsplaner eller relationer.

e Utfor korrigerande arbete till exempel i fraga om mobbning, inldarningssvarigheter, problem pa
fritiden, rusmedelsbruk och elevens 6vriga personliga problem.

e Ger eleven stdd i 6vergangsskeden; vid dvergangen fran arskurs 6-7 samt fran arskurs 9 till andra
stadiet.

e Yrkesperson inom det sociala omradet som samarbetar med skolan.

e Bedomer elevens helhetssituation och hanvisar vid behov eleven vidare till hjalp.

e Stoder eleven genom individuella samtal och hembesdk, genom att traffa familjen och
samarbeta med samarbetsinstanser.

e Skoter servicevagledningen i anslutning till olika formaner.

Navigatorn
e Eleverna har mojlighet att bekanta sig med Navigatorns verksamhet. | Navigatorn far 18—29-aringar

kostnadsfri hjalp och stod for olika livssituationer med lag troskel, till exempel i anslutning till

bostad, studieplats, arbete, kompisar och hobbyer.

Uppsdkande ungdomsarbete

e Enligt ungdomslagen ar syftet med uppsdkande ungdomsarbete att nd unga som ar i behov av stod
och att hjalpa dem att anlita sddana tjanster och 6vrigt stod som framjar deras utveckling och
sjalvstandighetsprocess och som bidrar till deras mojligheter till utbildning och till intrade pa
arbetsmarknaden.

Ungdomsvasendet
e Deltar i genomfoérandet av handledningen under ungdomarnas fritid.
® GOriden man det ar mojligt besok till skolorna for att ge den unga stéd och handledning i

uppvaxten och utvecklingen.
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e Fungerar som “6gon och 6ron” bland eleverna pa deras fritid och kommunicerar vid behov sina

observationer till de vuxna i skolan.

e Planerar och genomfor gruppbildningsdagar for eleverna i arskurs 7 i skolan, nar detta ar mojligt.

e Elevernaiarskurs 7 har mojlighet att beséka ungdomsgarden i samband med
gruppbildningsdagarna.

e Enligt bverenskommelse bestker ungdomsarbetarna skolan till exempel en gang i veckan under

raster.

Liroanstalter pa andra stadiet
e Elevhandledarna hjilper och ger rad om deltagande vid evenemang och 6ppet hus vid laroanstalter
pa andra stadiet (gymnasium och yrkesutbildning) och ordnar vid behov studiebesék och
utbildningsforsok.
e Till utbildningsmassan och informationsmotena for grundskolorna i Kyrkslatt inbjuds anordnare
av utbildning pa andra stadiet fran naromradet.

e Ordnar det regionala Mastare9-evenemanget.

Foretagssamarbete

De enskilda skolornas forfaranden for foretagssamarbete avtalas i varje skolas egen Handledningsplan.
e Malet ar att varje hogstadieskola ska under lasaret fa besok av (lokala) foretagare som beréattar
om sin karriar.
e Varje klass i arskurs 6 och 9 i kommunen besoker Foretagsbyn NYT i Esbo.

® Foretag kan besoka skolor inom ramen fér dmnesundervisningen.

Tredje sektorn och naringslivet
o Deltagande i eventuella evenemang och uppféljning av utbudet for eleverna.

e Information till eleverna om utbudet (t.ex. MML, De ungas telefon osv.).

Praktisk arbetslivsorientering i naringslivet
e Malet for den praktiska arbetslivsorienteringen (PRAQ) ar att 6ka elevens kinnedom om arbetslivet
och yrkesomraden och att stddja elevens framtida beslutsfattande i anslutning till utbildning och

yrke.
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e Eleverna skaffar sig en PRAO-plats i forsta hand i Kyrkslatts narregion.

e | den praktiska arbetslivsorienteringen pa hogstadiet kan eleverna i arskurs 7 ha praktisk
arbetslivsorientering i den egna skolan och eleverna i arskurs 8 en 3-5 dagar lang PRAO-period
(enligt skolspecifika arrangemang). | arskurs 9 genomfoérs en tva veckor Iang PRAO-period. Skolan
kan gora det maojligt for enskilda elever att bekanta sig med arbetslivet aven utéver de
gemensamma PRAO-perioderna. Utokad praktisk arbetslivsorientering granskas skilt for varje

enskild elev.

5. Elevhandledarens arbetsbeskrivning och resurser

ELEVHANDLEDARENS ARBETSUPPGIFTER

Stod for uppvaxt och utveckling

Stoder elevens uppvaxt, utveckling och larande.

Ger personlig handledning enligt elevens behov.

Ordnar vid behov handledning i smagrupper.

Kartlagger behovet av intensifierad personlig elevhandledning tillsammans med andra aktérer inom
handledningen och ger intensifierad handledning till de elever som behover det.

Haller lektionerna i elevhandledning (handledning i klass) enligt laroplanen.

Deltar i utarbetandet och uppdateringen av pedagogiska dokument ur handledningsperspektiv for de

egna eleverna.

Deltar vid behov som sakkunnig inom handledning i skolans elevhalsoarbete och arbete for pedagogiskt

stod.

Handledning i studier

Haller lektionerna i elevhandledning (handledning i klass) enligt laroplanen och anvander mangsidiga

undervisningsmetoder.

Foljer elevernas skolgang i samarbete med klassforestandaren, amneslararna och elevhalsopersonalen

samt ger vid behov handledning och stod.
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Kontaktar vid behov vardnadshavarna i fragor som galler elevens handledning (samarbetet mellan hem
och skola).

Ansvarar for egen del for valprocessen for valfria larodamnen i samarbete med lararna, rektorn och ett
eventuellt team for valfria larodmnen.

Kan delta, enligt 6verenskommelse, i planeringen av klassindelningarna tillsammans med rektorn och
andra aktorer.

Hanvisar eleverna till sjalvvardering enligt laroplanen.

Handledning i fortsatta studier och karriarval

Ansvarar for informationen om PRAO-perioderna, arrangemangen for PRAO-perioderna inom den
grundlaggande utbildningen samt handledningen av eleverna i anslutning till PRAO-perioderna.
Samarbetar med laroanstalter, arbets- och naringslivet och andra nédvandiga natverk.

Ordnar mojligheter for eleverna att bekanta sig med studier pa andra stadiet bland annat i form av
besok till laroanstalter samt bjuder in besokare till skolan (t.ex. tutorer fran laroanstalter,
utbildningsmassor).

Handleder eleverna till &andamalsenliga val i fraga om de fortsatta studierna och karriaren (individuell-
och smagruppshandledning, och vid behov intensifierad personlig elevhandledning).

Ansvarar inom den grundlaggande utbildningen for handledningen av eleverna vid 6vergangsskeden (ak
6 — 7) och ansokan till fortsatta studier (ak 9 — andra stadiet). Hit hor handledning i anslutning till den

gemensamma ansokan och andra ansékningar samt handledning om yrkesval och karridrplanering.

Ansvarar for handledningen efter den grundlaggande utbildningen till dess att eleven far en studieplats
inom fortsatta studier eller fram till tidpunkten for utredning av fullgérandet av laroplikten, ett datum i
augusti som UKM faststaller.

Overvakar att ansokningsskyldigheten fullgérs.

Informerar om den gemensamma ansOkan och arrangemangen i anslutning till den.

Ovriga uppgifter

Planerar, utvarderar och utvecklar sitt eget arbete.

Utarbetar och uppdaterar skolans handledningsplan i samarbete med rektorn och andra aktérer inom
handledningen.

Utarbetar en lasarsvis plan for anvandningen av den arbetstid som ar bunden till tid och plats samt
granskar foregaende ars utfall i bérjan av lasaret tillsammans med rektorn.
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e Uppratthaller sin yrkesskicklighet, deltar i utbildningar och informationsmoten samt delar med sig av
sitt kunnande i skolgemenskapen. | Kyrkslatt stéds elevhandledarnas utbildning sa att man stravar
efter att koncentrera moten, utbildningar och seminarier som ordnas for elevhandledarna till de
lektionsfria fredagarna. Elevhandledarna ska alltid komma 6verens om deltagandet i utbildningar
med rektorerna.

e Deltar i skolans utvarderings- och utvecklingsarbete.

e Deltariteamarbete och samarbetar med lararna.

e Samarbetar i skolgemenskapen och med externa aktérer med koppling till handledningen.

e Samlarin respons om handledningen for att utveckla skolans handledningsverksamhet.

Elevhandledarnas material och resurser
e Varje skola far sjalv bestamma vilket material som anvands i handledningen.

® FOr eninnehavare av lektorstjanst i elevhandledning ar den arbetstid som arbetsgivaren bestammer tid
och plats fér 1 221 timmar per lasar, specificerat med eventuella sockenhelger enligt UKTA. Till denna sa
kallade bundna arbetstid hor elevhandledarens arbetsuppgifter enligt ovan samt dessutom deltagande i

samplanering och utbildningar enligt tjanstekollektivavtalet (FBA-utbildningar).

e Eventuella skolspecifika tillaggsuppgifter och ersattande av dem avtalas separat med elevhandledaren

(t.ex. arbete i ledningsgruppen eller vanelevsverksamhet).

e De undervisningsfria fredagarna, som reserverats for handledning och utbildning, gér det méjligt att

delta i utbildningar och samarbetsmoten samt att bilda natverk.

e Kommunens elevhandledare och planerare/specialsakkunniga som samordnar elevhandledningen haller

regelbundet kontakt, ger varandra stéd och delar med sig av sina kunskaper samt aktuell information.
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6. Skolspecifika handledningsplaner

Varje skola ska gora upp en egen handledningsplan som styr handledningsverksamheten. |

planen ska man beskriva

elevhandledningens struktur,

verksamhetssatten,

arbets- och ansvarsférdelningen,

sektorsovergripande natverk, som behdvs for att uppna malen for handledningen,
samarbetet mellan hem och skola,

skolans samarbete med arbetslivet och arrangemang i anslutning till praktisk

arbetslivsorientering.
Handledningsplanens mal och hur man uppnatt malen utvarderas systematiskt.

Smidiga studier for eleverna vid Overgangsskedena framjas under den grundldggande
utbildningen och vid overgangen till fortsatta studier genom samarbete mellan lararna och
elevhandledarna samt vid behov genom mangprofessionellt samarbete. Lararna ska i sitt arbete
anvanda aktuell information om fortsatta studier, arbetsliv och arbetsuppgifter samt

forandringar i dessa. (Grunderna for laroplanen 2014)

Handledningsplanen for Kyrkslatts kommun anviands som grund for de skolspecifika
handledningsplanerna. For att elevernas jamlikhet i de kommunala skolorna ska forverkligas i
enlighet med kriterierna for god handledning har man som bilaga till handledningsplanen
utarbetat blankettmallar som varje skola kan utnyttja om den sa onskar. | blanketterna har

Utbildningsstyrelsens kriterier for god handledning (2023) beaktats.
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KIRKKONUMM

KYRKSLATT

Tk

Handledningsplan for arskurs 1-6 skolorna i Kyrkslatt for aren 2024-2025

Winellska skolan handledningsplan

Handledningsplanen har utarbetats i samarbete med skolans personal, elever, vardnadshavare och intressentgrupper. Handledningsplanen
har behandlats:
med lararkdren: 17.9.2024

i gruppen for generellt inriktade elevhalsan: 19.9.2024

Kyrkslatts kvalitetsmal:
- Vi foljer de nationella kriterierna fér god handledning.
- Skolans verksamhetskultur praglas av ett handledande arbetssatt.
- | handledningen deltar hela skolans kompetenta och yrkeskunniga personal.
Kommunens gemensamma handledningsrutiner f6ljs vid alla skolor.

- Ett gott handledningssamarbete genomfors inom skolgemenskapen och med aktorer utanfor skolan med koppling till handledningen.

De olika aktorernas roller beskrivs i kommunens handledningsplan (kapitel 4).

| tabellen nedan presenteras handledningens arsplan temavis. Arsplanen grundar sig pa kriterierna fér god handledning (kapitel 2). Skolan
planerar genomférandesattet, ansvarspersonerna och tidtabellen, vilka antecknas i planen. Skolans sarskilda anmarkningar kan antecknas i

faltet som reserverats for dem under varje huvudtema. Dar rektorns roll ndmns, innebar det att hen har helhetsansvar.
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HANDLEDNINGEN BEAKTAR ELEVENS HELHETSSITUATION

TEMA

VAD AR DET? HUR SYNS DET FOR
ELEVEN OCH VARDNADSHAVARE?

VEM FORVERKLIGAR?

FORVERKLIGANDE OCH
TIDSPLAN

Hogklassig handledning:

- For handledningen har man avsatt resurser pa
ett sadant satt att eleven
har mojlighet att fa tillracklig,
mangsidig och kontinuerlig handledning
enligt sina behov under hela

studietiden

- Det finns mojlighet till bade

personlig handledning och

grupphandledning

Rektorn stoder ett handledande

Rektor Utgaende fran angivna

arbetssatt pa arbetsplatsen och . .

ekonomiska styrramar fran
allokerar resurserna pa ett satt som .

kommunens hall.
moijliggor tillracklig handledning
(t.ex. kompanjonundervisning Innan ldsarsstart och vid behov
flexibla grupperingar, anvindning under lasarets gang
av stédundervisning osv.).
Eleverna ges handledning bade i Klasslarare ak 1-5: Ldrandesamtal okt-feb

grupp och vid behov individuellt

(t.ex. handledningssamtal)

Amneslarare

3k 6: larandesamtal jan-mar

Kontinuerlig handledning i

dmnesundervisningen

Pedagogiska stodteamet gar
igenom samtliga elevers behov
av pedagogiskt stéd samt

klassens helhetssituation.

Tjanstebitradande rektor
Klasslarare
Speciallarare

Specialklasslarare

2 ggr / lasar

Arbetsredskap och administration av
dem:
- Wilma

- Desku

Wilma ar ett viktigt
kommunikationsverktyg for hela
gemenskapen. | Wilma registreras
bland annat elevernas

prestationer.

Hela

skolan

Alla undervisande larare
bekantar sig med elevers planer
infor undervisningen samt vid

uppdateringar
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- Primus, Kurre
- KOSKI

- Undervisningsportalen

Kontakt med hemmet halls via
Wilma. Vardnadshavarna far
information om skolgangen och
elevens prestationer.
Handledning ges till hemmet
gallande sociala utmaningar,

laxor och utvarderingar.

Arbetsbordet Desku utnyttjas i

ordnandet av undervisningen.

Klasslarare

Amneslarare

Klasslarare 4-6 introducerar och
anvander Desku & Wilma som
arbetsredskap med eleverna.
Sl6jd: Anvander classroom for

tt dela information.

| Primus/Kurre registreras
bland annat elevernas
personuppgifter och

prestationer.

Rektor

Skolsekreterare

Skolsekreteraren kollar upp
personuppgifter infor
skolstarten och under skoldret
for nya elever samt faststaller

skolprestationerna i Primus.

| datasystemet KOSKI sparas bland annat

elevernas studieprestationer.

Skolsekreterare

Kontrollerar att
studieprestationerna ar korrekta

innan de overfors till KOSKI.

Larportalen innehaller ytterligare
information for

undervisningspersonalen om

handledningens verksamhetsmodeller

Rektor

Larare

Klasslararna foljer kontinuerligt
med och haller sig uppdaterade

om innehallet i Larportalen.
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(t.ex. dvergangsskeden,

informationsoéverforing osv.).

Skolans Ovriga sarskilda anmarkningar
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HANDLEDNINGEN AR INTERAKTIV OCH UTGAR FRAN ELEVENS BEHOV

TEMA

VAD AR DET? HUR SYNS DET FOR
ELEVEN OCH VARDNADSHAVAREN?

VEM FORVERKLIGAR?

FORVERKLIGANDE OCH
TIDSPLAN

Delaktighet, aktivt deltagande
och ansvarstagande for den som

far handledning

- Handledningen har

genomforts pa ett
satt som starker

elevernas aktiva
deltagande,
delaktighet och
ansvarstagande
i processer och beslut
i sitt liv och

sina studier.

- Handledningen starker
elevens delaktighet

i elev- och

Stéd och handledning till eleven i val
som galler skolarbetet, till exempel

valet av valfria laroamnen.

Klasslarare
Amneslarare
Specialklasslarare
Speciallarare

Vardnadshavare

Klasslararen ger kontinuerlig
handledning t.ex. vid
forfragningar gallande niva av

sprakstudier.

En blankett for valfria @mnen
skickas ut och l[amnas in under
varterminen i ak 3-6 infor
foljande lasars valfria @mnen. |
samband med valet handleds

eleven i valet av valfria @mnen.

Sl6jd: Stoder eleven att hitta
arbetsomraden som intresserar

dem under hela ldsaret.

Presentation av de valfria

amnena i januari.

Vardnadshavare uppmuntrar
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skolgemenskapen samt
fostrar till medlemskap i
samhallet

och arbetslivet.

eleven i att ta lampliga steg i
sin skolgang och samarbetar

med skolan i elevens drenden.

Eleven ges stod for att ta ansvar for sitt

larande.

Klasslarare
Amneslarare
Specialklasslarare
Specialldrare

Vardnadshavare

Eleven foljs kontinuerligt upp
och handleds under lasaret i att
ta ansvar for sitt larande och
att forsoka losa problem sjadlv.
Undervisa eleverna att planera
och dokumentera sitt arbefe.
Vardnadshavarana stéder
eleven i hens skolgang och

vardagsrutiner.

Eleverna erbjuds majlighet att delta i
skotseln av skolans gemensamma
drenden (t.ex. elevkar,
vanelevsverksamhet,

klubbverksamhet, kamratmedling osv.)

Rektor

Alla larare, i synnerhet
elevkarens handledare,
ldrare som ansvarar for

klubbverksamheten m.fl.

Sammankallar till elevkarsmote
och ger forslag till agenda och

tema till styrelsen.

Skolans Ovriga sarskilda

anmarkningar
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HANDLEDNINGEN INNEFATTAR ETT SEKTORSOVERGRIPANDE SAMARBETE

TEMA

VAD AR DET? HUR SYNS DET FOR ELEVEN OCH
VARDNADSHAVAREN?

VEM FORVERKLIGAR?

FORVERKLIGANDE
OCH TIDSPLAN

Hela skolan handleder

- Handledningen ar skolpersonalens
gemensamma arbete
som leds malinriktat och som
foljer planen for den

grundlaggande utbildningen.

Klasslararen och specialldrarna foljer upp
framstegen i larandet och elevens vadlbefinnande
samt ger eleverna stdd i skolans vardag, till
exempel genom att kartlagga prestationer som

saknas.

Klasslarare

Speciallarare

Klasslararen for
kontinuerligt
diskussion bade under
lektionstid och raster
om elevens larande
och sociala
fardigheter.
Klasslararen erbjuder
stédundervisning vid
behov. Klassldraren ar
vid behov i kontakt
med hemmen, dven
proaktivt via t.ex.
Wilma. Feedback ges
muntlig men skriftligt
via

lektionskommentarer.

Overféringsméten
halls samt planer
uppdateras vid behov

under lasaret.
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Klasslararen stoder
eleven i att taigen
ogjorda uppgifter som
uppstatt p.g.a.

sjukfranvaro.

Det mangprofessionella samarbetet genomférs
bland annat i gruppen foér generellt inriktad

elevhalsa.

Grupp for generellt

inriktad elevhalsa

Se Elevvardsplanen

Skolans Ovriga sarskilda

anmarkningar

Sprakbadet

Klasslarare

Klassldrare i ak 1-6
samarbetar
kontinuerligt med

sprakbadet.

HANDLEDNINGEN AR JAMLIK, JAMSTALLD OCH ETISKT HALLBAR

TEMA

VAD AR DET? HUR SYNS DET FOR ELEVEN OCH
VARDNADSHAVAREN?

\VEM FORVERKLIGAR?

FORVERKLIGANDE OCH
TIDSPLAN

Jamstalldhet i handledningen
- Det handledande arbetssattet
utvecklas
systematiskt for att framja
jamstalldhet och

likabehandling.

- Handledningen genomfors pa ett

satt som

| undervisningen och all interaktion fasts sarskild

uppmarksamhet vid att framja jamstalldhet.

Hela skolan

Klasslararen fungerar
kontinuerligt som
modell i sitt agerande
genom exempel och
handlingar.
Klasslararen ar
medveten om sprakets
inverkan vad galler

jamstalldhet och
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framjar elevens tilltro till

sina jamlika

likabehandling.
Klasslararen foljer
skolans direktiv och
handlingsplan vid

eventuella krankningar.

| handledningen i anslutning till undervisningen
behandlas olika alternativ mangsidigt,
fordomsfritt och pa lika villkor for att ge eleven

stod for hens egna planer och val.

Klasslarare
Amneslarare
Specialklasslarare

Speciallarare

Larare ger eleven
alternativ i olika
situationer och
presenterar dem

jambordigt.
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mojligheter i utbildning

och arbetsliv.

- Eleven ges stod for att
bli medveten om
betydelsen av
jamstalldhet och jamlikhet

i sina val.

Handledningen genomfors pa ett satt som
framjar elevens sjalvkannedom och tilltro till
sina jamlika mojligheter i utbildning och

arbetsliv.

Klasslérare

Klasslararen undviker
stereotyper och visar

exempel pd mindre vanliga

arbetsliv. Klasslararen
uppmuntrar eleven till att
vaga prov pa och utforska

olika alternativ.

val vad géller utbildning och

Skolans ovriga sarskilda

anmarkningar

HANDLEDNINGEN STODER SAMARBETET | OVERGANGSSKEDENA

TEMA

VAD AR DET? HUR SYNS DET FOR ELEVEN OCH
VARDNADSHAVAREN?

VEM FORVERKLIGAR?

FORVERKLIGANDE OCH
TIDSPLAN

Handledning vid
overgangsskeden

- Handledningen och
samarbetet

i Overgangsskedena ar

planmassiga och fungerande.

For nya blivande elever ordnas en
introduktionsdag. For féraldrarna till nya blivande

elever ordnas ett informationsmote.

Klasslarare
Rektor

Specialldrare

Foraldramote i slutet av
maj.

ntroduktionsdag i maj.

Klasslararen traffar
foraldrar och elever under
maj manad.

| borjan av varje lasar gas
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- For eleven ordnas
mojlighet att bekanta

sig med hogstadiet.

lassens rutiner, arbetssatt

ch trivselregler igenom.

Eleverna i arskurs 1 handleds i fardigheterna att

vara en elev och en medlem i gruppen.

Klasslarare

Klasslararen kan vid behov
jobba med olika sociala
program och lekar.
Klasslararen handleder och
stoder eleverna i sociala
situationer for att
motverka utanforskap

bland eleverna.

Blanketten for 6vergangsskedet ifylls
tillsammans med vardnadshavarna till

elever i arskurs 6.

Klasslarare
Speciallarare

Vardnadshavare

Blanketten ifylls i samband
med ldrandesamtalet och
ges till speciallararen i

arksurs 7 vid 6vergangen.

For eleverna i arskurs 6 ordnas

studiebesok till arskurs 7.

Klasslarare
Elevhandledare

Personalen vid
den kommande

skolan

Vanelever

Bekantningsdag for
blivande sjuor ordnas i

slutet av maj.

Elevhandledarna bestker
ak 6 i maj och pratar om
skillanderna i
skolvardagen,

studiestrategier och
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rutiner mellan lagklasser

och hogklasser.

Samarbetet med andra skolor ar viktigt bland
annat med tanke pa flexibla elevforflyttningar

(t.ex. nar eleven byter skola).

Rektor
Skolsekreterare
Klasslarare

Speciallarare

Skolsekreteraren mottager
och skickar elevkort,
timférdelning samt
skiljebetyg vid skolbyte.
Klasslarare ar vid behov i
kontakt med personal fran
andra skolor t.ex. vid

|asarets start.

Larare i
nybdrjarundervisning
samarbetar med forskolan

kontinuerligt.

Skolans ovriga sarskilda

anmarkningar
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HANDLEDNINGEN STODER FARDIGHETER | KARRIARPLANERING

TEMA

VAD AR DET? HUR SYNS DET FOR ELEVEN
OCH VARDNADSHAVAREN?

VEM
FORVERKLIGAR?

FORVERKLIGANDE OCH TIDSPLAN

Handledningen utvecklar elevens
fardigheter for livslangt larande och

karridrplanering.

- Starker elevens sjalvkdannedom och
formaga att fatta beslut.

- Starker elevens aktiva och kritiska
inhamtning av information.

- Stoder malinriktade studier.

Eleven handleds i att utveckla sin sjalvkdannedom
och formaga till sjalvbedomning och elevens

formaga att arbeta sjalvstandigt starks.

Amneslarare

Klasslérare

Klasslararen foljer arsklockan for
positiv psykologi dar eleven far
kunskaper bl.a.om sjalvkannedom.
Eleven gor sjalvutvarderingar i
diverse amnen kontinuerligt under

lasarets gang.

Eleverna handleds i att s6ka information

fran olika kéllor och tjanster.

Amneslarare

Speciallarare

I nybérjarundervisningen paborjas

kontinuerlig handledning i

Klasslarare informationssdkning.
Klasslararna uppmuntrar vid
informationssokning till kritiskt
tankande och till att folja
upphovsrattslagen.
Eleverna och vardnadshavarna Kommunens

informeras om den betonade

undervisningen som ordnas i kommunen.

bildningstjanster
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| handledningen som ingar i undervisningen

presenteras olika yrken pa ett mangsidigt satt.

Klasslarare

Amneslarare

| nybérjarundervisningen handleds
eleverna att bekanta sig med olika

yrken.

| dmnesundervisning kopplas @mnet

till yrken och samhillet.

Skolans Ovriga sarskilda

anmarkningar

HANDLEDNINGEN FRAMJAR ETT AKTIVT SAMARBETE MED ARBETSLIVET

TEMA

VAD AR DET? HUR SYNS DET FOR ELEVEN
OCH VARDNADSHAVAREN?

VEM FORVERKLIGAR?

FORVERKLIGANDE OCH TIDSPLAN

Arbetslivssamarbete,
arbetslivskunskap,
foretagsamhet och praktisk

arbetslivsorientering

- Handledningen stéder
utvecklingen av elevens
arbetssokningsfardighet
er och
arbetslivsfardigheter.

- Att bekanta sig med foretagande
ar en viktig del av forstaelsen av

arbetslivet.

Eleverna har for aldern lampliga
ansvarsuppgifter inom skolan. Eleven far
delta i och félja med olika yrken i skolan.
Eleverna far delta i nagot projekt inom
praktisk arbetslivsorientering utanfor
skolan (t.ex. Foretagsbyn).

Uppmuntran till foretagsamhet och

introduktion till féretagande.

Klasslarare

Klasslarare kan |ata eleverna agera
som klassdejour med lampliga
ansvarsuppgifter under lasarets gang.
Olika yrken presenteras i samband

med eventuella skolbesok.

Exempel pa ansvarsuppgifter ak 4-
6: ordningselever i klassen, Rastis,
ansvarselever for atervinning och

sopsortering klassvis.

Eleverna i ak 6 besoker foretagsbyn
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Praktisk arbetslivsorientering for larare

(OpeTET) ordnas nar detta ar mojligt.

Elevhandledare
Rektor
Amneslarare

Klasslarare

Elevhandledare
vidarebefordrar
information om OpeTET-
moijligheter till rektorn,
som avgor om kollegiet

kan delta.

Skolans Ovriga sarskilda

anmarkningar

HANDLEDNINGEN AR TILLGANGLIG

OCH ERBJUDS | OLIKA KANALER

TEMA

VAD AR DET? HUR SYNS DET FOR ELEVEN OCH
VARDNADSHAVAREN?

\VEM FORVERKLIGAR?

FORVERKLIGANDE OCH
TIDSPLAN

Information om handledning

- Eleven och hens

vardnadshavare

far information om

handledningen inom den

grundlaggande utbildningen.

Eleven vet vem som ger handledning samt var och hur

hen kan na handledaren.

Klasslarare

Amneslarare

Speciallarare

Rektor

Presenteras under
foraldramote eller vid

expertgruppsmoten.

Klasslararen haller kontakt
med hemmet via Wilma.
Klasslararen arbetar for att
skapa en god arbetsmiljo i
klassen. Lararen handleder

eleven vid behov.
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Eleverna och vardnadshavarna informeras om

fragor som géller handledningen

- larandesamtal
- foraldrakvallar
- webbplats

- meddelanden och information i Wilma

Klasslarare

Amneslarare

Speciallarare

Rektor

Foraldramoten och
larandesamtal ordnas

under hosten.

Eventuella klasshemsidor
delger kontinuerligt
information om
handledning at

vardnadshavarna.

Skolans ovriga sarskilda

anmarkningar
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Handledningsplan for arskurs 7—9 i Kyrkslatt for aren 2024-2025 ﬁ
Winellska skolan handledningsplan i

Handledningsplanen har utarbetats i samarbete med skolans personal, elever, vardnadshavare och intressentgrupper.
Handledningsplanen har behandlats:
med lararkdren: 17.9.2024

i gruppen for generellt inriktade elevhalsan: 19.9.2024

Kyrkslatts kvalitetsmal:
- Vi foljer de nationella kriterierna fér god handledning.
- Skolans verksamhetskultur praglas av ett handledande arbetssatt.
- | handledningen deltar hela skolans kompetenta och yrkeskunniga personal.
- Varje grundskola har enhetliga verksamhetsmodeller foér handledningen.
- | arskurs 7-9 har eleven ratt till bade elevhandledare och klassforestandare/klasslarare.
- Malet ar att det finns hogst 200 elever per elevhandledare.
- Malet ar att lektionerna i elevhandledning halls av en utbildad elevhandledare.
- Ett gott handledningssamarbete genomfors tillsammans med eleverna och vardnadshavarna.

- Elevhandledarna har behorighet for sin uppgift.

De olika aktorernas roller beskrivs i kommunens handledningsplan (kapitel 4).

| tabellen nedan presenteras handledningens arsplan temavis. Arsplanen grundar sig pa kriterierna fér god handledning (kapitel 2). Skolan
planerar genomférandesattet, ansvarspersonerna och tidtabellen, vilka antecknas i planen. Skolans sarskilda anmarkningar kan antecknas i

faltet som reserverats for dem under varje huvudtema. Dar rektorns roll ndmns, innebar det att hen har helhetsansvar.
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HANDLEDNINGEN BEAKTAR ELEVENS HELHETSSITUATION

TEMA

OCH VARDNADSHAVAREN?

VAD AR DET? HUR SYNS DET FOR ELEVEN

VEM FORVERKLIGAR?

FORVERKLIGANDE OCH TIDSPLAN

Kvalitativ handledning:

‘For handledningen har

man avsatt resurser pa
ett sddant satt att eleven har
mojlighet att fa
tillracklig,
mangsidig och kontinuerlig
handledning enligt sina
behov

under hela studietiden

- Det finns mojlighet till
bade personlig
handledning och
grupphandledning

(t.ex. kompanjonundervisning, flexibla
grupperingar, anvandning av

stédundervisning osv.).

Rektorn stdder ett handledande arbetssatt pa
arbetsplatsen och allokerar resurserna pa ett

satt som moijliggor tillracklig handledning

Rektor

Utgaende fran angivna ekonomiska

styrramar fran kommunens hall.

Innan lasarsstart och vid behov under

lasarets gang

och vid behov individuellt (t.ex.

handledningssamtal).

eleverna i arskurs 8-9.

Eleverna ges handledning bade i grupp

Personlig handledning ska erbjudas alla

elever i arskurs 9 atminstone en gang.

Intensifierad personlig elevhandledning for

Klassforestandare
Amneslirare

Elevhandledare

Skolcoach

Elevhandledare:
Handledningssamtal ak 8 var, ak 9
host, deltar vid behov i
larandesamtal i ak 9, Intensifierad
personlig elevhandledning for elever

i ak 8-9

Klassforestandare: larandesamtal i ak

7-9 aug-feb

Amneslararen: Ger kontinuerlig
handledning i amnet, samt marker
elevens utmaningar i amnet/maende
och erbjuder stéd samt kopplar in

ratt ansva rspersoner.

Skolcoach: handledning som stéder
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skolgang, motivation och narvaro

Arbetsredskap och
administration av
dem:

- Wilma

- Desku

- Primus,

Kurre,

KOSKI

- Studieinfo

- Valpas

- Undervisnings-

portalen

Wilma ar ett viktigt
kommunikationsverktyg for hela
gemenskapen. | Wilma registreras

bland annat elevernas prestationer.

Hela skolan

Larare

Alla undervisande larare bekantar
sig med elevers planer infor
undervisningen samt vid

uppdateringar

Wilma &r vart framsta
kommunikationsmedel mellan skola

och hem.

Klassforestandarna foljer elevernas

franvaron.

Arbetsbordet Desku utnyttjas i

ordnandet av undervisningen.

Amneslarare

Amnesldraren: Handleder i
anvandning av digitala hjalpmedel vid
behov. Classroom anvands som

larplattform.

| Primus, Kurre och KOSKI registreras
bland annat elevernas personuppgifter,
prestationer, grupper for valfria

larodamnen och sa vidare.

Rektor
Skolsekreterare

Utbildningsplanerare

Skolsekreteraren kontrollerar
personuppgifter infor skolstarten och
under skolaret for nya elever samt
faststaller skolprestationerna i
Primus, sa att de 6verfors till KOSKI

korrekt.
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Studieinfo

Elevhandledare

Elevhandledare: Elever bekantar sig
med verktyget i ak 8 + 9.
\Vardnadshavare ges aktuell
information om och lankar till
studieinfo.

Elevhandledarna haller sig ajour

genom att delta i UBS infon.

Via Valpas anmals de elever som inte har fatt
en plats i studier efter den grundlaggande

utbildningen.

Elevhandledare

Efterhandledning ges i juni da
antagningsresultatet kommit. Elever
utan studieplats anmals i Valpas
innan skolans handlending- och

tillsynsansvar tar slut.

Larportalen innehaller ytterligare information
for undervisningspersonalen om
handledningens verksamhetsmodeller (t.ex.
Overgangsskeden, informationsoverforing

0sVv.).

Rektor

Larare

Lararna foljer kontinuerligt med och
haller sig uppdaterade om innehallet

i Larportalen.

Skolans Ovriga sarskilda

anmarkningar
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HANDLEDNINGEN AR INTERAKTIV OCH UTGAR FRAN ELEVENS BEHOV

TEMA

VAD AR DET? HUR SYNS DET
FOR ELEVEN OCH
VARDNADSHAVAREN?

VEM FORVERKLIGAR?

FORVERKLIGANDE OCH
TIDSPLAN

Handledningen ar
interaktiv och utgar fran

elevens behov:

- Handledningen starker

elevens aktorskap.

- Handledningen tar hansyn
till olika elever och

stodbehov.

- Handledningen starker
elevernas
aktivitet, delaktighet och
ansvarstagande i processer
och beslut
i livet och studierna
samt fostrar till
medlemskap i samhallet

och arbetslivet.

Genom handledningen starks
elevens fardigheter att lara sig att
lara och utvecklingen av elevens

sjalvkdannedom.

| handledningsmoten (t.ex.
handledningssamtal,
larandesamtal) beaktas och
respekteras eleven och starks

elevens eget aktorskap.

Klassforestandare
Amneslarare
Elevhandledare
Speciallarare

Vardnadshavare

Klassforestandare:
Regelbunden uppfoljning av
elevens mal i “Mal och

sjalvvarderingsblanketten”.

Eleverna fostras till
medlemskap i arbetslivet
och samhillet i manga

amnen.

Amneslararen uppmuntrar
och handleder eleven i
klassrummet och sporrar till
eget aktorskap. Formativ

bedémning.

Speciallararna och
elevhandledarna deltar vid

behov i larandesamtal.

Skolcoach: handledning
individuellt, i grupp eller i

klass
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Eleven har ratt till intensifierad

personlig elevhandledning.

Elevhandledare (i samarbete med

andra aktorer i skolan)

| samband med PST-méten
utvarderas behovet av
stodet, samt kontinuerligt
ocksa med Ovriga i

personalen och hemmet.

Eleverna erbjuds majlighet att delta
i skotseln och utvecklingen av
skolans gemensamma arenden
(t.ex. elevkarsstyrelse,
vanelevsverksamhet, grona
gruppen, digielever,

ungdomsfullméktige osv.).

Handledare for de olika

elevgrupperna

Varje lasar informeras
eleverna om majligheterna
att delta i olika elevgrupper
som kan paverka och bidra
till skolans gemensamma
arenden. Varje grupp har

minst 1 handledare.

Skolans Ovriga sarskilda

anmarkningar
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HANDLEDNINGEN INNEFATTAR ETT SEKTORSOVERGRIPANDE SAMARBETE

VEM FORVERKLIGAR?

FORVERKLIGANDE OCH TIDSPLAN

TEMA \VAD AR DET? HUR SYNS DET FOR ELEVEN OCH

VARDNADSHAVAREN?
Hela skolan Elevens vdlbefinnande i skolans vardag samt framstegen i| Hela skolan Skolcoach &
handleder larandet f6ljs upp och stéds. skolungdomsarbetare: -

- Handledningen ar
skolpersonalens
gemensamma
arbete

som leds malinriktat
och som féljer
laroplanen och
handledningsplanen
for den
grundldaggande

utbildningen.

rastverksamhet, evenemang som
framjar skolgemenskap & trivsel.
-stoder eleverna i deras skolgang
och valbefinnande bade

individuellt och i grupp

Amneslararna berattar om méjligheterna till
fortsatta studier i sitt eget larodmne och
handleder eleverna i sitt larodmne. De
vagleder elevernai att lara sig studietekniker

och -strategier i sitt eget larodmne.

Amneslarare

Amneslararna fostrar eleverna i

metakognitiva fardigheter.

Amnesliraren differentierar sin

undervisning.

Amneslararen hjilper eleverna
med sin lasforstaelse samt visar
exempel pa konkreta tekniker som

tidslinjer och tankekartor.

Amneslararen jobbar

tvarvetenskapligt.

Enligt mojlighet arbetar
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amneslarare over

dmnesgranserna.

Elevhandledaren erbjuder bland annat personlig
handledning och handledning for hela klassen till
exempel om yrkesval och planering av studierna pa

andra stadiet.

Elevhandledare

Det mangprofessionella samarbetet genomfors
bland annat i gruppen foér generellt inriktad

elevhalsa.

Grupp for generellt

inriktad elevhalsa

Se Elevvardsplanen

Skolans 6vriga sarskilda

anmarkningar
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HANDLEDNINGEN AR JAMLIK, JAMSTALLD OCH ETISKT HALLBAR

TEMA

VAD AR DET? HUR SYNS DET FOR ELEVEN
OCH VARDNADSHAVAREN?

VEM FORVERKLIGAR?

FORVERKLIGANDE OCH TIDSPLAN

Jamstalldhet i

handledningen

- Elevhandledningen
utvecklas
systematiskt for att
framja
jamstalldhet och

likabehandling.

- Handledningen genomfors pa
ett satt
som framjar elevens
tilltro till
sina jamlika
mojligheter i
utbildningen

och arbetslivet.

- Eleven ges stod i att

bli medveten om

| undervisningen och all interaktion fasts sarskild

uppmarksamhet vid att framja jamstalldhet.

Hela skolan

Se plan for jamstalldhet och

likabehandling

| handledningen behandlas olika alternativ
mangsidigt, fordomsfritt och pa lika villkor
for elevens stéd for hens egna planer och

val.

Elevhandledare

Larare

Amnesldrarna tar upp olika teman
pa ett mangsidigt och fordomsfritt

satt.

Ingriper aktivt i all form av

diskriminering.

Lararen informerar om nationella
och globala styrdokument for
jamlikt bemdtande och etisk

hallbarhet.

Lararen handleder eleverna i

klassen jamlikt och rattvist.

Lararen anvander sig av politiskt
korrekta termer och ett
inkluderande sprak.

Arbetslivet som ett tema i spraken

och i svenska och litteratur.
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betydelsen av
jamstalldhet och
jamlikhet

i sina val.

| elevhandledningen presenteras olika

utbildningsalternativ i lika man.

Elevhandledare

Utbildningsalternativen efter -
arskurs 9 presenteras i

klassundervisningen i lika man. |

GEA-massan och under studiebesok

finns alla utbildningsalternativ

representerade och hela arskursen

deltar.

Handledningen genomfors pa ett satt som
framjar elevens sjalvkdnnedom och tilltro till sina

jamlika mojligheter i utbildning och arbetsliv.

Hela skolan

Alla @amneslarare tangerar
arbetslivet och utbildning i sin

undervisning.

Skolans ovriga sarskilda

anmarkningar
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HANDLEDNINGEN STODER DEN UTVIDGADE LAROPLIKTEN OCH SAMARBETET | OVERGANGSSKEDENA

TEMA

VAD AR DET? HUR SYNS DET FOR ELEVEN
OCH VARDNADSHAVAREN?

VEM FORVERKLIGAR?

FORVERKLIGANDE OCH
ITIDSPLAN

Handledningen i 6vergangsskedena
- Handledningen och samarbetet
i Overgangsskedena ar

planmadssiga och fungerande.

- Eleven far mojligheter att
bekanta sig med
studierna vid
laroanstalter

pa andra stadiet.

Besok i ak 7-9 och foraldrakvallar for eleverna i

arskurs 6 och deras vardnadshavare.

Informationsoverforing vid 6vergangsskeden.

Elevhandledare
Klasslarare
Klassforestandare

Rektor

Vanelevernas handledare
Vanelever

Speciallarare

Specialklasslarare

Amnesldrararna handleder i
skillnaden mellan 1dg och

hogklasserna i sitt amne.

Specialldrarnai arskurs 7-9
traffar klasslarare for arskurs 6
samt specialldrare for arskurs
6 i maj for att motta den
pedagogiska informationen.
Den pedagogiska
informationen 6verfors av
speciallararna till

klassforestandarna i augusti.

Specialklasslararna ar i mars i
kontakt med
specialklasslarare,
speciallararna eller klasslarare
gdllande kommande elever i

smagruppsundervisningen.
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Speciaklasslararen traffar
elever och vardnadshavare i
maj och dven vid behov i

augusti infor skolstarten.

Speciallarare och
specialklasslarare overfor
pedagogisk information till
andra stadiets utbildning samt
deltar vid behov i

overforingsmoten.

Elevhandledning: Studiebesok
med hela ak 9 till Prakticum,
Axxell (Karis) samt Kyrkslatts
gymnasium. Handleder och
informerar om oOvriga
studiebesok samt mojlighet till
PRAO pé& andra stadiet. Ar i
kontakt med mottagande
skolors personal for att stoda

Overgangen.

Handledning och

gruppbildningsaktiviteter for nya elever.

Klassforestandare
Rektor
Elevhandledare
Amneslirare

Vanelever

Klassforestandaren,
vaneleverna och amneslararna
ordnar

gruppbildningsaktivteter under
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Véanelevernas

handledare

de forsta skolveckorna.

Amnesliraren gar genom
forvantningarna for gruppen
for att skapa trygghet i

gruppen

Amneslararen koordinerar
grupparbeten och liknande

samarbeten i sin undervisning.

Skolcoach och
skolundgomsarbetare: Ordnar
gruppbildningsaktiviteter och
hjalper eleverna att bekanta sig
med skolan under den férsta
skoldagen. Klassinterventioner

vid behov.

Gemensam ansOkan och
fortsatt handledning
- Genom handledningen
sakerstalls
elevens fardigheter att skaffa
sig information
om fortsatta studier samt
anvandning av

elektroniska

Vagledning till fortsatta studier och uppféljning
av ansokan som fortsatter fram till slutet av

augusti.

Elevhandledare

Vardnadshavare

Elevhandledare: Handledning
individuellt, i smagrupp samt i
klass. Besoker Navigatorn,
haller info infér ansdkan samt
infor sommaren, ordnar
studiemdassa + GEA-info for
elever och vardnadshavare,
uppratthaller en hemsida om
GEA + utbildningsanordnare.

Ger efterhandledning pa
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ansokningssystem.

Med den fortsatta
handledningen sékers.télls
elevens 6vergang

till studier efter

den grundlaggande

utbildningen.

sommaren.

Skolans ovriga sarskilda

anmarkningar
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HANDLEDNINGEN STODER FARDIGHETER | KARRIARPLANERING

TEMA

VAD AR DET? HUR SYNS DET FOR ELEVEN OCH
VARDNADSHAVAREN?

VEM FORVERKLIGAR?

FORVERKLIGANDE OCH
TIDSPLAN

Overgang till utbildning efter den
grundlaggande utbildningen och
introduktion till olika

utbildningsmajligheter

- Handledningen stéder
avlaggandet av studierna
samt elevens
overgang till utbildning efter den
grundlaggande utbildningen.
- Handledningen stoder elevens
aktiva och kritiska

informationssokande.

Eleverna ordnas tillfdllen att bekanta sig med
utbildningar efter den grundlaggande utbildningen
bland annat vid laroanstalternas egna
introduktionstillfallen, under lektionerna i

elevhandledningen och pa utbildningsmassor.

Rektor
Elevhandledare
Amneslarare

Specialklasslarare

Alla @mneslarare
kopplar det egna dmnet
till &mnet som

forskningsamne.

Amneslarare informerar
om de
karridarmojligheter som

finns for ett amne.

Amneslararna mojliggor
studiebesdk i man av
moijlighet t.ex.
forfattarbesok,
konsttestarbesdk,
riksdagsbesdk och

foretagsbyn.

Specialklasslarare kan
aka med eleveri ak 8
och deras

vardnadshavare pa
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besok till Optimai

Nykarleby.

Eleverna handleds i att s6ka information

fran olika kallor och tjanster.

Amneslarare

Elevhandledare

Amneslararen
handleder eleverna att
hitta tillforlitliga kallor
och organisationer.

Elevhandledarna
handleder eleverna till
foljande kallor:
Studieinfo, Vipunen,
skolornas hemsidor, TE-
tjanster, ung
foretagsamhet och
ekonomi NYT, sidor
relaterade till
arbetssokning, Europass,
arbets- och
naringsministeriets

sidor.

Skolans Ovriga sarskilda

anmarkningar
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HANDLEDNINGEN FRAMJAR ETT AKTIVT SAMARBETE MED ARBETSLIVET

TEMA

VAD AR DET? HUR SYNS DET FOR ELEVEN OCH
VARDNADSHAVAREN?

VEM FORVERKLIGAR?

FORVERKLIGANDE OCH
TIDSPLAN

Arbetslivssamarbete,
arbetslivskunskap och praktisk

arbetslivsorientering

- Handledningen stéder
utvecklingen av elevens
arbetssokningsfardighet
er och

arbetslivsfardigheter.

- Introduktionen till foretagande
ar en del av den praktiska

arbetslivsorienteringen.

Under PRAO-perioden far eleven bekanta sig
med arbetslivet. PRAO-perioden behandlas i

olika laroamnen.

Rektor
Elevhandledare

Amneslarare

| svenska och litteratur
skriver ak 9 en

praorapport.

Amneslararna mojliggér
studiebesok i man av
moijlighet t.ex. bedsk av
arbetslivsrepresentanter
forfattarbesok,
konsttestarbesok,
riksdagsbesok och

foretagsbyn.

Elevhandledare: % dag
PRAO i 3k 7 da eleverna
tilldelas en arbetsplats
samt 1 vecka i dk 8 och
2 veckoriak 9 da
eleverna soker sin egen
arbetsplats. Utvidgad
PRAO for enskilda
elever vid behov.
Projekt om yrken i ak 8,

besok av foraldrar i
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arbetslivet m.m.

Elevhandledaren delltar aktivt pa utbildningar om

arbetslivet och arbetslivssamarbete

Elevhandledare

kontinuerligt

Uppmuntran till foretagsamhet och

introduktion till féretagande.

Rektor
Elevhandledare
Klassforestandare

Amneslarare

Amneslararen
uppmuntrar
foretagsamhet i manga

olika @mnen.

Amnesladraren
uppmuntrar till

innovation.

Amnesliraren kan
arrangera studiebesok
eller bjuda in sakkunniga

t ex foretagsbyn ak 9.
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Winellska skolan handledningsplan

KIRKKONUMM

KYRKSLATT

Tk

Praktisk arbetslivsorientering for larare

(OpeTET) ordnas nar detta ar mojligt.

Rektor

Amneslarare

Elevhandledare vidarebefordrar
information om OpeTET-
mojligheter till rektorn, som

avgor om kollegiet kan delta.

Skolans ovriga sarskilda

anmarkningar

HANDLEDNINGEN AR TILLGANGLIG OCH ERBJUDS | OLIKA KANALER

TEMA

VAD AR DET? HUR SYNS DET
FOR ELEVEN OCH VARDNADSHAVAREN?

\VEM FORVERKLIGAR?

FORVERKLIGANDE OCH
TIDSPLAN

- Eleven och hens
vardnadshavare far
information om
handledningen
i den grundlaggande

utbildningen

Information om handledningen

ges pa olika satt.

- Information ges aktivt

och planmassigt.

Eleven vet vem som ger handledning samt

Hela skolan Foraldramoten, larandesamtal,
var och hur hen kan na handledaren. )
Wilma, stodplaner
expertgruppsmaoten.
Behandlas i elevhandledning
period 1 3k 7.
Handledningen kan genomféras saval pa Hela skolan

plats som pa distans och digitalt.

Handledningssamtal halls vid

behov pa distans.
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Eleverna och vardnadshavarna
informeras om fragor som giller
handledningen

- larandesamtal

- foraldrakvallar

- hemsida

- meddelanden och information i Wilma

Rektor
Klassforestandare

Elevhandledare

Klassforestandaren informerar
hemmen vid behov och
sammankallar larandesamtalen

samt expertgruppsmoten.

Elevhandledare informerar dven
om handledningstjanster utanfor

grundlaggande utbildning. V
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